
Oberösterreich

Wir suchen Verstärkung im Team
Bildungsmanager/-in Schule am Bauernhof

Dienstort: Linz

Abteilung: Bildung und Beratung

Beschäftigungsausmaß: 27,5 Wochenstunden (Karenzvertretung 1 Jahr)

Aufgaben

• Strategische Entwicklung und Vernetzung der Angebote „Bauernhof und Schule“

• Entwicklung und Umsetzung von Weiterbildungsangeboten und Zertifikatslehrgängen sowie Entwicklung und

Planung von Bildungsangeboten in Zusammenarbeit mit der Pädagogischen Hochschule und dem Land OÖ

• Koordination mit den Außenstellen und auf Bundesebene

• Betreuung und Information der Betriebe „Schule am Bauernhof“

• Kostenplanung, Förderungsabwicklung, Qualitätssicherung und Evaluierung von Bildungsmaßnahmen

• Assistenz für Bildungsmarketing und Öffentlichkeitsarbeit

wir bieten

• Einen sicheren Arbeitsplatz mit geregelten Arbeitszeiten und Gleitzeitmöglichkeit

• Ein herausforderndes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet zur aktiven Mitgestaltung

• Ein angenehmes und sehr kollegiales Betriebsklima

• Einen Arbeitsplatz in Grünlage und trotzdem nahe dem Stadtzentrum

• Sehr gute Erreichbarkeit mit öffentlichen Verkehrsmitteln

• Diverse Benefits wie z.B.: Essenszuschuss, laufende Weiterbildung, Gesundheitsmaßnahmen und Mitarbeiterevents

Das Mindestgehalt beträgt € 2.540,00 brutto/Monat auf Basis 40 Wochenstunden. Die individuelle Einstufung richtet sich

nach Qualifikation und Vorerfahrung.

Interessiert?

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungen bis Sonntag, 24. November 2019.

Landwirtschaftskammer Oberösterreich

Auf der Gugl 3, 4021 Linz

Mag. Iris Khinast

Tel.: (050) 6902-1376

E-Mail: karriere@lk-ooe.at
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