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Fihrungskompetenz starken — Gemeinsam Ziele erreichen und
Arbeitskultur fordern (Teil 2)

Zeitgemafe Fihrung erfordert Orientierung, Haltung und die Fahigkeit, Menschen in unterschiedlichen Situationen
sicher zu begleiten. In diesem Seminar werden die in Teil 1 (2025) vermittelten Grundlagen vertieft. Zentrale Aspekte
wie Kommunikation, Konfliktbewaltigung und Rollenverstéandnis werden behandelt und die eigenen Erfahrungen
reflektiert.Darauf aufbauend widmen wir uns den Themen ,,Gruppe und Teamarbeit” sowie ,Selbstfiihrung und
Resilienz”. Diese bilden die Grundlage fiir eine gesunde und wirksame Fihrung. Eigene, mitgebrachte Fallbeispiele aus
dem Fiihrungsalltag sind willkommen. Praxisnahe Ubungen, gezielte Impulse und kollegialer Austausch fordern die
Entwicklung eines sicheren und authentischen Fiihrungsstils. Das Ziel besteht darin, eine Fihrungskultur zu etablieren,
die Klarheit schafft, Vertrauen starkt und langfristig wirksam bleibt.

Anderungen vorbehalten.

Information Verfigbare Termine

Kursdauer: 8 Einheiten 12.11.2026 09:00, Haid

Kursbeitrag: 310,00 € Kursbeitrag ohne Forderung Ort Haid
120,00 € Kursbeitrag gefordert Beginn 12.11.2026 09:00

Fachbereich: Pflanzenbau Ende 12.11.2026 17:00

Zielgruppe:  Betriebsleiter:innen und angehende Ortlichkeit  Gartenbauschule Ritzlhof, KremstalstraRe 125,
Fuhrungskréfte in der Griinen Branche, 4053 Haid
Vorarbeiter:innen in der grinen Branche Information  Kundenservice, Tel +43 (0)50 6902 1500,

info@lfi-ooe.at
Kursnummer 6239/1
Trainer:in Mag. Helene Sageder

Termin 1 12.11.2026, 09:00 - 17:00 Uhr
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